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 ���������
	��
InvestCamp 
����
���
24/10/2009 ��	���������	��
14:00 às 16:30hs 
������������� !	��
Evento com oficinas e bate-papos sobre investimentos para promover a integração entre 
investidores, especialistas, e interessados no assunto. "!	#����$��
The Hub %&���!$��('���)�	+*#	����
Blog Dinheirama, Link Trade e Polvora 

Anotações Edmar Jr : Participei de duas discussões no melhor estilo Camp (um tipo de conferência, entre pessoas com um 
interesse em comum, mas com uma estrutura totalmente livre). Na primeira tratamos de análise técnica 
e fundamentalista, na segunda discussão (após pausa para coffee-break e networking) o tema foi 
Economia Traduzida, em ambas discussões tivemos participação das equipes da corretora Link Trade e 
do Blog Dinheirama. Ao final do evento em meio a uma gostosa confraternização conversei bastante 
com o Conrado Navarro do Blog Dinheirama e autor do livro Vamos Falar de Dinheiro?, eu já o 
conhecia, mas desta vez tivemos tempo para conversar sobre o papel do blog, livros, educação 
financeira, finanças pessoais etc. Durante a conversa juntou-se a nós o Ricardo Pereira também do 
Dinheirama e uma participante do evento, foi uma conversa muito boa. 
 
Soube que foi muito bacana a presença do Gustavo Cerbasi e Christian Barbosa que estiveram lá 
quando eu ainda não havia chegado. Assim, consolidando o que ouvi falar e o que eu presenciei, 
entendo que o evento foi um sucesso! 
 
A cobertura do InvestCamp pode ser conferida aqui: http://www.meumilhao.com.br/investcamp/  
 
E aqui também: http://www.flickr.com/photos/msoma/sets/72157622526870545/detail/ 
 

 
 ���������
	��

Expo Money São Paulo 
����
���
17/09/2009 ��	���������	��
18:00 às 22:10 hs. 
������������� !	��
A Expo Money é um circuito de eventos focado no Mercado Financeiro e de Investimentos. O evento 
gratuito, que traz palestras e exposição, é voltado ao investidor individual interessado em aprimorar 
conhecimentos e explorar todas as opções de investimento para seu perfil de investidor, seja 
conservador, moderado, atuante ou arrojado. 

 
O evento consolidou-se como valiosa fonte de informação e contribui para a atualização e 
aperfeiçoamento do investidor individual, pois oferece a oportunidade de troca de experiências com 
visitantes, analistas, especialistas e funciona como uma excelente ferramenta de networking, 
aproximando o investidor do mercado.  

 
A Expo Money foi criada em 2003, em São Paulo e cada vez mais tem contribuído para a qualificação 
do público sobre as finanças pessoais.  
 

Palestras 
A programação conta com palestras para todos os níveis de conhecimento. Especialistas do mercado 
abordam, em salas com palestras simultâneas, as opções de investimento para cada perfil e orientam 
para as melhores oportunidades em renda fixa, ações, mini-contratos futuros e opções. Os palestrantes 
exploram os recursos do home-broker e abordam as ferramentas de análise técnica e fundamentalista, 
para capacitar o investidor a diversificar a carteira de investimentos.  

Exposição 
O evento apresenta diversos expositores do mercado de investimentos, como: corretoras de valores, 
Bolsas, empresas de capital aberto, vendors, agentes do setor e associações, que contam com 
profissionais especializados para orientar e apresentar as melhores opções de investimento para cada 
perfil. É uma grande oportunidade de trocar experiências e tirar dúvidas com analistas, economistas, 
professores e consultores de finanças pessoais.  

Informação 
Para ampliar os conhecimentos do investidor a Expo Money lançou uma coleção de livros que responde 
perguntas avançadas sobre finanças e investimentos, aborda como operar com sucesso no mercado de 
ações e desvenda até mesmo como operar opções. Além disso, o portal Expo Money traz uma série de 
produtos, ferramentas e informações para aproximar o investidor das novidades do mercado financeiro.  
 "!	#����$��
Transamérica Expo Center 



%&���!$��('���)�	+*#	����
TradeNetwork 

Anotações Edmar Jr :  
- Durante a Expo Money assisti a seguinte palestra: 
 
Tema: Palestra Especial com Robert Kiyosaki 
Palestrante: Robert Kiyosaki, autor de “Pai Rico, Pai Pobre” , best-seller que originou a Série Pai Rico. 
 
Durante a palestra RK citou três educações essenciais:  
- Acadêmica  
- Profissional  
- Financeira (esta é claro, ele destacou.)  
 
Falou um pouco sobre a regra 90/10:  
90% das pessoas ganham 10% do dinheiro.  
10% das pessoas ganham 90% do dinheiro. Mencionou que as pessoas ali presentes certamente estavam 
entre estes 10%.  
 
Falou que temos que ser otimistas e também pessimistas, para assim sermos realistas.  
 
Dissertou um pouco sobre a diferença de Ativos e Passivos:  
"Ativos colocam dinheiro no bolso e passivos tiram."  
Deu alguns exemplos de passivos, entre eles casa. Disse que não é contra as pessoas terem casa, mas no 
caso dele e de Kim (sua esposa), eles possuem 1400 imóveis que colocam dinheiro no bolso deles e 
apenas 2 que tiram.  
 
Mostrou aquele desenho do livro Pai Rico, Pai Pobre que demonstra fluxo de caixa (receitas, despesas, 
ativos e passivos) e questionou a platéia: "Como o dinheiro esta fluindo em seu bolso?"  
Disse que os ricos entendem perfeitamente a diferença entre ativos e passivos.  
 
Depois ele falou um pouco sobre aquele quadrante do livro "Independência Financeira: O Guia do Pai 
Rico".  
 
Passou a estratégia de investimentos dele para enriquecer:  
1. Empresas  
2. Imóveis  
3. Ações  
4. Comodities (prata, ouro etc.).  
 
Em certo ponto da palestra indicou para leitura o livro "EU QUERO $ER RICO!" do Maurício Bastter 
Hissa que coincidentemente eu havia acabado de comprar no estande da Campus / Elsevier antes de 
entrar na palestra, inclusive peguei autográfo do Bastter.  
 
Já no final da palestra e para minha surpresa ele desceu a lenha no OBAMA, disse que como cidadão 
não esta contente com as ações dele, mostrou um gráfico de déficit orçamentário onde aparecia a gestão 
do Clinton, do Bush e do OBAMA, e disse que o atual presidente esta afundando o USA, por fim disse 
que terão inflação por lá e que ela chegará aqui também, despediu-se e encerrou a palestra.  
 
Na palestra RK mostrou seriedade em alguns momentos e bom humor em outros. Disse que estava 
muito feliz em estar no Brasil e no evento Expo Money.  
 
Para mim, valeu muito a pena, este homem com seus ensinamentos há algum tempo mudou minha vida 
financeira, foi uma grande honra ter tido a oportunidade de estar com ele, certamente não vou esquecer 
este dia. 
 
- Ainda durante a Expo Money visitei a exposição, passando pelos stands de corretoras, bancos, 
empresas etc. Comprei um Jogo da Bol$a (http://www.jogodabolsa.com.br/) para divirtir-se e ajudar 
disseminar educação financeira entre parentes e amigos. 
 

 
 ���������
	��

Curso Prático de Educação Financeira 
����
���
14/02/2009 ��	���������	��
08:30 às 12:30 hs. 
������������� !	��
No curso foi apresentada a metodologia Disop que visa mostrar de forma comportamental os caminhos 
para a independência financeira. O objetivo é fazer com que as pessoas tenham uma nova atitude sobre 
como utilizam o dinheiro. Geralmente as grandes preocupações são com as saúdes física, mental e 



espiritual, esta metodologia, por meio de palestras, livros e cursos, atenta para a necessidade da 
preocupação com a saúde financeira. 
 
DiSOP consiste em pilares que a pessoa deve adotar para administrar seu dinheiro: Diagnóstico, Sonho, 
Orçamento e Poupança. Essa metodologia tem como diferencial o fato de não trabalhar com ciências 
exatas, não falar de tendências de mercado, economia e investimentos. Ela ensina as pessoas a 
cuidarem do dinheiro como uma questão fundamental em sua vida, dando ao dinheiro o conceito de 
elemento que é necessário para que se atinja o sonho. 
 "!	#����$��
Instituto Disop %&���!$��('���)�	+*#	����
Instituto Disop ,-���.���/�
����)�	+*�	#���
Educador  Disop Edward e Educadora Disop Katia 

 
 ���������
	��

Hollywood CEO – O que o cinema pode ensinar sobre negócios? 
����
���
25/09/2008 ��	���������	��
19:30 às 21:00 hs. 
������������� !	��
O evento é uma série de seminários que visa falar sobre negócios sob a ótica de bons filmes de cinema. 
Nesta oportunidade foram apresentados trechos do filme: À Procura da Felicidade. "!	#����$��
Livraria Cultura – Shopping Villa Lobos %&���!$��('���)�	+*#	����
BizRevolution ,-���.���/�
����)�	+*�	#���
Ricardo Jordão Magalhães 

 
 ���������
	��

Expo Money São Paulo 
����
���
18/09/2008 ��	���������	��
14:30 às 22:10 hs. 
������������� !	��
A Expo Money é um circuito de eventos focado no Mercado Financeiro e de Investimentos. O evento 
gratuito, que traz palestras e exposição, é voltado ao investidor individual interessado em aprimorar 
conhecimentos e explorar todas as opções de investimento para seu perfil de investidor, seja 
conservador, moderado, atuante ou arrojado. 

 
O evento consolidou-se como valiosa fonte de informação e contribui para a atualização e 
aperfeiçoamento do investidor individual, pois oferece a oportunidade de troca de experiências com 
visitantes, analistas, especialistas e funciona como uma excelente ferramenta de networking, 
aproximando o investidor do mercado.  

 
A Expo Money foi criada em 2003, em São Paulo e cada vez mais tem contribuído para a qualificação 
do público sobre as finanças pessoais. Em 2008 serão 11 edições, levando conhecimento e informação 
para investidores de todo o país.  

Palestras 
A programação conta com palestras para todos os níveis de conhecimento. Especialistas do mercado 
abordam, em salas com palestras simultâneas, as opções de investimento para cada perfil e orientam 
para as melhores oportunidades em renda fixa, ações, mini-contratos futuros e opções. Os palestrantes 
exploram os recursos do home-broker e abordam as ferramentas de análise técnica e fundamentalista, 
para capacitar o investidor a diversificar a carteira de investimentos.  

Exposição 
O evento apresenta diversos expositores do mercado de investimentos, como: corretoras de valores, 
Bolsas, empresas de capital aberto, vendors, agentes do setor e associações, que contam com 
profissionais especializados para orientar e apresentar as melhores opções de investimento para cada 
perfil. É uma grande oportunidade de trocar experiências e tirar dúvidas com analistas, economistas, 
professores e consultores de finanças pessoais.  

Informação 
Para ampliar os conhecimentos do investidor a Expo Money lançou uma coleção de livros que responde 
perguntas avançadas sobre finanças e investimentos, aborda como operar com sucesso no mercado de 
ações e desvenda até mesmo como operar opções. Além disso, o portal Expo Money traz uma série de 
produtos, ferramentas e informações para aproximar o investidor das novidades do mercado financeiro.  
 "!	#����$��
Transamérica Expo Center %&���!$��('���)�	+*#	����
TradeNetwork 

Anotações Edmar Jr :  
- Durante a Expo Money assisti as seguintes palestras: 
 
Tema: A dieta do bolso 
Palestrante: Eliana Bussinger  
Baseada no livro Dieta do Bolso, que faz parte da coleção Expo Money, a palestra abordou as 



similaridades entre a saúde do corpo e a saúde financeira, o objetivo da palestra foi a audiência 
compreender como é possível conseguir equilíbrio entre as duas saúdes utilizando-se das mesmas 
rotinas e dos mesmos recursos e atitudes. 
 
Tema: Pr incípios INI  de investimento em ações 
Palestrante: Paulo Por tinho 
A palestra teve como objetivo demonstrar o método INI de investimento em ações. Na ocasião, 
aproveitei a oportunidade e me associei ao INI.  
 
Tema: Aplicando a análise gráfica ao seu dia-a-dia. 
Palestrante: Didi Aguiar  
Odir "Didi" Aguiar é sócio-fundador da empresa de consultoria gráfica “Doji Star Four Gráficos” , 
consultor de diversos bancos nacionais e estrangeiros, assim como corretoras e fundações. Muito 
conhecido no mercado, participa diariamente de chat de abertura sobre ações no portal do HSBC 
investimentos. Na palestra Didi contou um pouco de sua trajetória e como ele utiliza a análise gráfica 
no dia-a-dia. 
 
Tema: Ações, minimize o prejuízo e maximize o lucro 
Palestrante: Arnaldo Majer  
Administrador de empresas, empresário e co-autor do livro "APRENDA A INVESTIR COM 
SUCESSO EM AÇÕES" lançado em junho/2006. Constituiu a empresa Majer e desenvolveu o 
softwtare SHB no Centro Incubador de Empresas Tecnológicas CIETEC-USP. Na palestra Arnaldo 
demonstrou estratégias que visam minimizar prejuízo e maximizar o lucro, também demonstrou sobre 
como os indicadores da análise técnica podem nos ajudar em nossas estratégias de operação na bolsa. 
 
Tema: Investimentos Inteligentes 
Palestrante: Gustavo Cerbasi 
Um dos mais famosos consultor financeiro do Brasil apresentou palestra baseada em seu livro 
Investimentos Inteligentes que foi lançado recentemente (estive no lançamento e já fiz a leitura do 
livro). 
 
- Ainda durante a Expo Money visitei a exposição, passando pelos stands de corretoras, bancos, 
empresas etc. 
 

 
 ���������
	��

Mundo Totvs 
����
���
11/09/2008 ��	���������	��
08:30 às 18:00 hs. 
������������� !	��
 
Evento inovador, que apresenta a executivos tendências do mundo da Tecnologia e marca a 
consolidação das marcas LogoCenter, Microsiga, RM e Datasul. 
 "!	#����$��
WTC Hotel %&���!$��('���)�	+*#	����
Grupo Totvs ,-���.���/�
����)�	+*�	#���
Programação: 
 



 
 

 
 ���������
	��

Fórum Empreendedor ismo Jovem 
����
���
25/08/2008 ��	���������	��
19:30 hs. 
������������� !	��
 
Palestra sobre empreendedorismo jovem e empreendimentos no Brasil, ressaltando, entre outros 
aspectos, as características de uma pessoa empreendedora e o papel do associativismo e do networking. 
 "!	#����$��
Ibmec São Paulo %&���!$��('���)�	+*�	#���
Centro de Empreendedorismo Ibmec São Paulo ,-���.���/�
����)�	+*�	#���

Alessandra Ferreira, 31 anos, cursou administração de empresas na 
Universidade Mackenzie e fez especialização em comércio exterior pela mesma 
instituição. Com ampla experiência no mercado, no qual atuou como vice-
coordenadora do Fórum de Jovens Empresários da Associação Comercial de São 
Paulo, além de presidente do Conselho de Jovens Empresários da Federação das 
Associações Comerciais do Estado de São Paulo, diretora de Jovens Empresários da 
Fiesp e Vice-Presidente da Confederação Nacional dos Jovens Empresários – 
CONAJE e presidente do Conselho Estadual de Jovens Empreendedores de São 
Paulo - Facesp Jovem. Atualmente é diretora e sócia de três empresas: a agência de 

viagens especializada em grupos privativos e contas correntes, Fernando Lucio Viagens e Turismo; 
Fernando Lucio Software, representante da área de gestão comercial da empresa de software francesa 
Missler; e Private Chef, consultoria com foco no desenvolvimento de eventos gastronômicos. 
 
Contato: cempe@isp.edu.br  
 

 

Anotações Edmar Jr :  
Sites indicados: 
 
Fórum de Jovens Empreendedores - http://www.fjeacsp.com.br/ 



 
Facesp Jovem - http://www.facespjovem.com.br/ 
 
Confederação Nacional dos Jovens Empresários (CONAJE): http://www.conaje.com.br/index.php 
 
Núcleo de Jovens Empreendedores: http://www.sp.nje.com.br/ 
 
Evento indicado: 
 
27/09/2008 – Feirão dos Impostos na Avenida Paulista. 
 
L ivro indicado: 
 
O Segredo de Luíza de Fernando Dolabela 
 
Softwares indicados para elaboração de Planos de Negócio: 
 
- MakeMoney 
- SPPLAN 
 

 
 ���������
	��

Super  Líderes 2008 
����
���
17 e 1808/2008 
������������� !	��
Evento idealizado pela Assorev SPC e realizado no Hotel Fazenda Vale do Sol com intuito de 
promover um encontro entre Revendedores, Gerentes, Supervisores, Coordenadores e Formandos do 
Transformar para obtenção e reciclagem de conhecimentos para desenvolvimento profissional e 
também pessoal. 
 "!	#����$��
Hotel Fazenda Vale do Sol – Serra Negra-SP %&���!$��('���)�	+*#	����
Assorev SPC ,-���.���/�
����)�	+*�	#���
Equipe Assorev SPC, Profissionais da AmBev, Palestrante Stevem Dubner e Equipe Eaglé s Flight. 

Anotações Edmar Jr :  
Pontos positivos do Super  Líderes 2008: 
 
- Oportunidade para obtenção de novos conhecimentos. 
 
- Integração e alinhamento de informações entre Assorev, Revendas e AmBev. 
 
- Networking. 
 
I tens impor tantes do treinamento que podem ser  aplicado no dia a dia: 
 
- Replanejar quando necessário (cenário apresentado por Robson e Eduardo França, ambos da AmBev). 
 
- Atitude é tudo para superarmos nossos maiores desafios (palestra Steven Dubner). 
 
- As "Cinco Bóias para uma Navegação de Sucesso" apresentadas pela Eaglé s Flight através do 
programa WINDJAMMER (quadrante Consciência), que permite entender como os fatores críticos de 
sucesso como custos, planejamento e relacionamentos contribuem para obtenção de vantagens 
competitivas sustentáveis: 
 
1. Focar nas atividades mais importantes 
2. Ampliar horizontes de planejamento 
3. Maximizar os recursos da equipe 
4. Executar com firmeza 
5. Mudar de tática rapidamente quando necessário (Exemplo: AmBev) 
 

 
 ���������
	��

1° Grande Fórum Via de Acesso sobre Carreira e Aproveitamento Profissional 
����
���
21/06/2008 ��	���������	��
09:00 às 18:45 hs. 
������������� !	��
Evento idealizado pelo Instituto Via de Acesso e realizado no Centro de Convenções 
Rebouças com intuito de promover um encontro entre estudantes, empresários, instituições de ensino 
e profissionais interessados na obtenção de conhecimentos para desenvolvimento profissional e 



também pessoal. 
 
Saiba mais acessando meu Blog, publiquei um post completo sobre o evento: http://edsj.blogspot.com/ 
  "!	#����$��
Centro de Convenções Rebouças %&���!$��('���)�	+*#	����
Instituto Via de Acesso. ,-���.���/�
����)�	+*�	#���
Clóvis Tavares, Cesar  Souza, Tom Coelho, Rober t Wong, Cesar  Romão, Reinaldo Polito e Grupo 
Teatral Toque de Areia 

 
 ���������
	��

Lançamento do L ivro Investimentos Inteligentes 
����
���
19/06/2008 ��	���������	��
19:00 às 21:00 hs. 
������������� !	��
Noite de Autógrafos Lançamento do Livro Investimentos Inteligentes de Gustavo Cerbasi "!	#����$��
Fnac Paulista %&���!$��('���)�	+*#	����
Thomas Nelson Brasil, Fnac e Gustavo Cerbasi ,-���.���/�
����)�	+*�	#���
Gustavo Cerbasi 

 
 ���������
	��

Hollywood CEO – O que o cinema pode ensinar sobre negócios? 
����
���
18/06/2008 ��	���������	��
19:30 às 21:00 hs. 
������������� !	��
O evento é uma série de seminários que visa falar sobre negócios sob a ótica de bons filmes de cinema. 
Nesta oportunidade foram apresentados trechos dos filmes: como Bugsy construiu Las Vegas no meio 
do deserto; como Mauá criou o capitalismo brasileiro contra o imperialismo de D.Pedro II, como Bill 
Gates e Steve Jobs revolucionaram a indústria de computadores para sempre; como Tucker lutou contra 
a indústria automobilística para criar o carro do futuro, e como o Cidadão Kane de Orson Welles - um 
dos mais fantásticos filmes de todos os tempos - atingiu o sucesso contra tudo e todos. Destes filmes 
foram tirados ensinamentos sobre visão revolucionária. "!	#����$��
Livraria Cultura – Conjunto Nacional %&���!$��('���)�	+*#	����
BizRevolution ,-���.���/�
����)�	+*�	#���
Ricardo Jordão Magalhães 

 
 ���������
	��

Democratas x Republicanos – Quem é melhor  para o Brasil e a Amér ica Latina? 
����
���
02/06/2008 ��	���������	��
19:00 hs. 
������������� !	��
Economia, política internacional e meio ambiente dominaram debate promovido pelo Ação 
Jovem. 
 
O Ação Jovem do Mercado Financeiro e de Capitais realizou o debate Democratas X Republicanos: 
quem é o melhor para o Brasil e a América Latina? Os protagonistas foram o vice-presidente do Partido 
Democrata no Brasil, John Patrick O'Brien e Kevin Ivers, representante do Partido Republicano no 
Brasil. A mediação ficou a cargo de Sérgio Fausto, cientista político do Instituto Fernando Henrique 
Cardoso. 
 
Gabriel Cintra, presidente do Ação Jovem que participou da mesa disse que o resultado foi incrível, 
houveram muitas perguntas, muitos esclarecimentos e uma discussão de alto nível sobre política 
internacional, economia e meio ambiente. Junto com os andamentos da guerra no Iraque, os três 
assuntos dominaram todo o debate. 
 
Cada qual defendeu as intenções de seu partido em relação aos temas. Kevin Ivers fez questão de 
colocar que John McCain não representa continuísmo em relação ao atual governo de George W. Bush. 
Já O'Brien exaltou as qualidade de Barack Obama, afirmando-o como candidato democrata antes 
mesmo dos resultados oficiais da prévias de seu partido, em que concorreu com Hillary Clinton. 
 
A platéia foi composta por pessoas de todas as idades, inclusive americanos em intercâmbio no Brasil, 
preocupados com uma questão que também causa temores por aqui, a desvalorização do dólar. 
 "!	#����$��
União Cultural Brasil - EUA %&���!$��('���)�	+*#	����
Ação Jovem do Mercado Financeiro e de Capitais ,-���.���/�
����)�	+*�	#���
Gabr iel Cintra (Presidente Ação Jovem) 
John O’Brein (Vice Presidente do Par tido Democrata no Brasil) 
Kevin Ivers (Representante do Par tido Republicano no Brasil) 
Sérgio Fausto (Cientista Político e Coordenador  de Estudos e Debates do iFHC) 



Paulo Bastos (Presidente do Conselho da União Cultural) 
 
 ���������
	��

Hollywood CEO – O que o cinema pode ensinar sobre negócios? 
����
���
07/05/2008 ��	���������	��
19:30 às 21:00 hs. 
������������� !	��
O evento é uma série de seminários que visa falar sobre negócios sob a ótica de bons filmes de cinema. 
Nesta oportunidade foram apresentados trechos dos filmes ApocalypseNow, Patton, Alexandre o 
Grande, Henrique V, Star Wars O Império Contra Ataca, O Resgate do Soldado Ryan e MASH. dos 
quais foram tirados ensinamentos sobre liderança em tempos de “guerra” . "!	#����$��
Livraria Cultura – Conjunto Nacional %&���!$��('���)�	+*#	����
BizRevolution ,-���.���/�
����)�	+*#	����
Ricardo Jordão Magalhães 

 
 ���������
	��

Hollywood CEO – O que o cinema pode ensinar sobre negócios? 
����
���
17/03/2008 ��	���������	��
19:30 às 21:00 hs. 
������������� !	��
O evento é uma série de seminários que visa falar sobre negócios sob a ótica de um bom filme de 
cinema. Nesta oportunidade o filme apresentando foi 300 do qual foram tirados ensinamentos sobre 
liderança. "!	#����$��
Livraria Cultura – Conjunto Nacional %&���!$��('���)�	+*#	����
BizRevolution ,-���.���/�
����)�	+*�	#���
Ricardo Jordão Magalhães 

 
 ���������
	��

Líder  do Futuro – A Transformação em Líder  Coach 
����
���
26/02/2008  ��	���������	��
19:00 às 20:30 hs. 
������������� !	��
A palestra teve como objetivos revelar os segredos dos grandes líderes e ensinar como desenvolver o 
potencial máximo de liderança e atingir resultados extraordinários através de ferramentas práticas que 
podem ser utilizadas no dia a dia. "!	#����$��
Auditório Steffi e Max Perlman - Campus IBMEC São Paulo %&���!$��('���)�	+*#	����
Alumni IBMEC SÃO PAULO ,-���.���/�
����)�	+*�	#���
Arthur  Diniz 
Consultor de desenvolvimento pessoal e profissional, fundador e principal executivo da Crescimentum.  
Autor do livro "Líder do Futuro - a transformação em líder coach".  
Possui certificado em "Liderança em equipes de Alta Performance" pelo Center for Creative 
Leadership. 

Anotações Edmar Jr :  
- Missão de vida, visão do futuro (Qual é a sua causa?). 
 
- Conhecer a si mesmo: Teste do espelho / SWOT (pontos fortes e fracos). 
 
- Você vive seus valores? 
 
- Implementar sua visão de futuro sem medo (Ter atitude / C (saber) H (saber fazer) A (querer fazer). 
 
- Coach (Pensa no resultado, mas também no aprendizado das pessoas. Ensina através de perguntas 
certas na hora certa 
 
- Qual é seu objetivo? Como você pode conseguir isso? Quais são os obstáculos? Como você saber se 
conseguiu? 
- Ter uma vida equilibrada. 
 
- Ter integridade (falo e faço). 
 
- Paixão pela vida. 
 
Filme usado na palestra: O poder além da vida. 
 

 
 ���������
	��

Best Practices IT Leaders 2007 
����
���
08/11/2007  ��	���������	��
08:00 às 19:30 hs. 




������������� !	��
Evento que reúne os vencedores do Prêmio IT Leaders, promovido pelo jornal COMPUTERWORLD. 
Oportunidade para troca de informações, aprendizado com a experiência dos melhores de 2007 e para 
conhecer os cases de sucesso apresentados pelos próprios ganhadores do prêmio. "!	#����$��
WTC Hotel %&���!$��('���)�	+*#	����
COMPUTERWORLD 

Anotações Edmar Jr : No Best Practices IT Leader´s 2007 assisti uma palestra ministrada pelo Sr. Claudio Fontes, CIO da 
Spaipa. 

 
 ���������
	��

Citr ix iForum Brasil 07 
����
���
08/11/2007  ��	���������	��
08:00 às 19:30 hs. 
������������� !	��
Citrix iForum Brasil 07, é o único evento da América Latina focado em Entrega de Aplicativos, uma 
realidade cada vez mais presente no dia-a-dia das empresas. 
 
Este é um evento onde tanto gerentes de projeto e administradores de TI, como CIOs e diretores de 
tecnologia encontram conteúdo relevante, formatado para suas necessidades. 
 "!	#����$��
WTC Hotel %&���!$��('���)�	+*#	����
Citrix 

Anotações Edmar Jr : No Citrix iForum Brasil 2007 visitei a exposição e assisti palestras, um grande destaque do evento foi a 
palestra “Brasil 2007 – Presente e Futuro” , uma análise critica dos cenários político e econômico do 
Brasil, ministrada por Arnaldo Jabor , comentarista do Jornal da Globo e da Rádio CBN.  

 
 
 ���������
	��

Expo Money São Paulo 2007 
����
���
29/09/2007 ��	���������	��
10:00 às 18:00 hs. 
������������� !	��
A Expo Money é um circuito de eventos focado na Educação Financeira e formação de investidores 
individuais. O evento, que teve sua primeira edição em 2003, tem revolucionado a visão do brasileiro 
sobre a responsabilidade no planejamento de suas finanças. Através de palestras gratuitas, ministradas 
por experts no assunto, os participantes aprendem sobre Planejamento Financeiro Pessoal e conhecem 
todas as opções de investimentos disponíveis no mercado, para conquistar a sua independência 
financeira. 
 
 "!	#����$��
Centro de Convenções Frei Caneca %&���!$��('���)�	+*#	����
Expo Money 

Anotações Edmar Jr : Na Expo Money São Paulo 2007 visitei a exposição e assisti algumas palestras, entre elas a palestra 
“Casais Inteligentes Enriquecem Juntos”  ministrada pelo Gustavo Cerbasi. 

 
 
 ���������
	��

Treinamento Regional Promax e SIV 
����
���
21 e 22/08/2007 ��	���������	��
08:00 às 17:00 hs. 
������������� !	��
 
Treinamento Promax: 
- OBZ, Compras e Almoxarifado. 
- DRE 
- Custo Médio 
- Saneamento CNPJ / IE 
 
Treinamento SIV 
- Processo Noturno 
- Desdobramento de Objetivos 
- Reversão de Lacunas 
- Relatórios de Planejamento 
- Carga de Faturamento 
- Itens de Controle 
- Aderência Farol SIV 
- Investimentos. 
 "!	#����$��
CDD Mooca %&���!$��('���)�	+*#	����
AmBev / HB.SIS 



,-���.���/�
����)�	+*�	#���
Estrela (AmBev), Mário (HB.SIS), César (HB.SIS) e Diogo (HB.SIS). 

 
 ���������
	��

10  Ciclo de Palestras de Tecnologia da Informação - FIT 
����
���
28/07/2007  ��	���������	��
10:00 às 13:00 hs. 
������������� !	��
Palestra “A Atitude determina sua Altitude”  
 
Conteúdo: 
Condução dos participantes a uma reflexão sobre os aspectos comportamentais que levam à excelência, 
tanto pessoal quanto organizacional, de modo a justificar que chegamos onde chegamos porque 
fazemos o que fazemos. Por meio da interação com o público será apresentada a importância do 
Conhecimento/Habilidade/Atitude na carreira profissional e demonstrada de maneira prática a 
tendência do desenvolvimento de competências para a sobrevivência no mercado de trabalho. 
 "!	#����$��
FIT – Faculdade Impacta de Tecnologia %&���!$��('���)�	+*#	����
FIT – Faculdade Impacta de Tecnologia ,-���.���/�
����)�	+*�	#���
João Victorino de Souza (jvictorino@uol.com.br) 
 
Administrador de Empresa, Analista de Sistemas, Especialista em Finanças, Mestrando em 
Administração, 13 anos de experiência em Consultoria Empresarial, Diretor da JVS Consultoria, 
Treinamento & Desenvolvimento, docente de Pós Graduação e Programas de MBA (IMES, USF), 
Coordenador de Extensão, Pesquisa e Pós Graduação da Faculdade de Jaguariúna, Coordenador do 
Núcleo de Empregabilidade da Facudade de Jaguariúna, Coaching, Palestrante nas áreas de Liderança, 
Gestão Organizacional, Estratégia e Competitividade, Motivação, Formação de Equipe e Gestão de 
Pessoas, bem como especialista na Metodologia Vivencial com utilização de Outdoor Training para 
treinamentos empresariais de alta performance. 
 

Anotações Edmar Jr : O palestrante Sr. João Victorino apresentou uma pesquisa que mostra que 87% dos profissionais são 
demitidos por atitudes individuais, 13% são demitidos pelo desempenho / conhecimento. Entretanto 
61% dos profissionais acreditam erroneamente que foram demitidos devido ao desempenho / 
conhecimento. Extratificando as atitudes individuais, são considerados aspectos de comportamento, 
gerencial, técnico e de atualização. O palestrante falou sobre  CHA (conhecimentos, habilidades e 
atitudes) e realizou um exercício em classe cujo resultado foi de encontro com uma média apresentada 
por ele posteriormente. Ele também utilizou o jogo de ping-pong para reforçar o conceito de CHA. 
Depois durante o debate entre os participantes, houve conclusão que conhecimento é a base, 
habilidades podem ser desenvolvidas, mas atitude é o fundamental. 

 
 ���������
	��

ITIL 3.0: Novas Formas de Organização 
����
���
19/06/2007 ��	���������	��
20h 
������������� !	��
Palestra para demonstrar as alterações e novidades do ITIL 3.0. "!	#����$��
Auditório da FASP %&���!$��('���)�	+*#	����
FASP ,-���.���/�
����)�	+*�	#���
Prof. David Pereira 

 
 ���������
	��

Projeto Educar  – Curso Bovespa Família 
����
���
25 e 26/04/2007 ��	���������	��
19h às 22h30 
������������� !	��
O Projeto Educar foi criado pela BOVESPA e suas Corretoras de Valores para divulgar conceitos de 
educação financeira, por meio de cursos e palestras.  
 
É voltado para qualquer pessoa, em idade escolar ou não, que queira saber mais sobre planejamento de 
finanças pessoais, hábitos de poupança e tipos de investimento. 
 
O principal objetivo do projeto é fomentar uma cultura de poupança e formação de patrimônio, 
explicando à população como administrar suas finanças. Participando do Projeto Educar, crianças, 
jovens e adultos aprenderão como controlar desde a mesada até o orçamento familiar.  
 "!	#����$��
Bovespa %&���!$��('���)�	+*�	#���
Bovespa ,-���.���/�
����)�	+*�	#���
Programa Educacional Bovespa ,1�����
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http://www.fasp.br 
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����
��� C�DFE9CHGJILK/MJILC/KHK�N
��	���������	�� K�O�PQK/KFR�S.TUS&VJO7PQK/KWR/SUX


������������� !	��
 
Agenda de Treinamentos: 
 
Data: 24/ ABRIL 
 
Sala A – PromaX 
Horár io: das 8h às 18h 
Área: Logística 
Perfil Par ticipantes: Diretor/Gerente de Operações e TI  
Temas: MPD Rota, Melhoria Controle Pallet e Chapatex, Rádio Frequência e Prestação de Contas. 
  
Sala B - GPO ( Guia de Produtividade Operacional ) 
Horár io: das 14h às 18h 
Área: Financeiro 
Perfil Par ticipantes: Diretor/Gerente Financeiro  
Temas: GPO Financeiro  
 
Data: 25/ABRIL 
 
Sala A - PromaX 
Horár io: das 8h às 18h 
Área: Financeiro 
Perfil Par ticipantes: Diretor/Gerente Financeiro, Auxiliar Fiscal e TI  
Temas: Fiscal (FAQ), Credit Score, Atualização Base de CEP, Boleto Único e Comodato 
Automático/Integração SIV 
  
Sala B - GPO ( Guia de Produtividade Operacional ) 
Horár io: das 9h às 18h 
Área: Logística 
Perfil Par ticipantes: Diretor/Gerente Logística  

Temas: GPO Armazém e GPO Entrega 

 "!	#����$�� Y7Z\[]E\^H_a`cb�d�e�fad/d�e�gihFd�fkjHlimanidHo�b7j�p(q
lio
%&���!$��('���)�	+*#	���� lir&_<EUstI�Y�u�Swv S;I�xU^ yUz/[|{UZ=}�Etl;~][�E
,-���.���/�
����)�	+*�	#��� d�SJ[]~�E\^ y9�Ql;r&_aE\s\�(���ty\~�v Z9��Y�_<SJv Sw���B�a�USJy�~���Y�_aSJv S���E�_aEU^ ���/v S���Y�_
SJv SJ�

�k�.	��<����6����
�t)�4��!�9�����

xUZUz/[|ZUS�}�E=yU[�E\zH�w{UZBP�u�y\�J�\�/����~�EUZ\~���yUz/v �JyU�J{UZ=E=s�EU~�Sw{UZ���y�[��/yU^ v �JyU�J{UZ\�LX
xUyU^ yUs\~�yUS��JR/yUs\EBPQZ\~�v E\zH[|y�~���[�~�EUv z/yU~����JyU�Uy\�Jv [|y\~���}�E\[�EU~�rWv z/yU�J{UZ\����ZU�JZ\�7E9y\[|v [|�/}�EBX
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������������� !	��

“ Insano é aquele que faz todo dia a mesma coisa e espera um resultado diferente”  – Albert Einstein. 

 

Esta frase do Einstein é bastante conhecida e reflete muito bem o que é Planejamento Estratégico. 

 

O Planejamento Estratégico tem como objetivo obter Resultados Superiores através de Tomada de 
Decisão e Atitude de Mudança e Inovação. 

 

Necessitamos de inovação e melhoria contínua em função do processo de seleção natural, onde apenas 
os melhores adaptados sobrevivem. 

 

OBJETIVO DA PALESTRA: 

- Apresentar um método natural, criativo e eficaz de Tomada de Decisão e Planejamento Estratégico. 

- Desenvolver as Habilidades Técnicas dos Gestores para que eles consigam definir regularmente 
Planejamentos Estratégicos e Implementar Inovações e Melhorias Contínuas. 



 

CONTEÚDO: 

 

PLANEJAMENTO ESTRATÉGICO EM EQUIPE: 

- Fazer um Exemplo de Planejamento Estratégico de forma rápida, natural e eficaz. 

- Ferramentas básicas: Brainstorming, Votação e Diagrama de Causa e Efeito. 

- Como utilizar a Criatividade e Intuição de forma estruturada. 

- Como obter o comprometimento e aprendizagem em equipe. 

 

EXERCICIO INDIVIDUAL: 

- Fazer um exercício individual utilizando a Metodologia de Planejamento Criativo. “Decision 
Mapping”  para identificar e esclarecer dúvidas na sua aplicação. 

 

TRABALHO EM EQUIPE: 

- Reuniões Eficazes. 

- Planejamento Participativo, Visão Sistêmica com Análise de Causa e Efeito. 

- Insights Coletivo, Descobertas e Aprendizagem em Equipe. 

- Compartilhar Conhecimento Tácito e Modelo Mental. 

- Exercícios em Equipes – Aprender Fazendo. 

 

ATITUDES E POSTURA DO LÍDER NA FACILITAÇÃO DE REUNIÃO DE PLANEJAMENTO: 

- Não Julgar as Idéias e Pessoas. 

- Saber Ouvir e Aplicar a Escuta Ativa. 

- Fazer Perguntas e não dar a Solução. 

- Não impor as suas Idéias, Opiniões e Decisões. 

- Estar atento à Linguagem Corporal. 

- Estimular a Criatividade, Intuição, Curiosidade e Investigação. 

 

FERRAMENTAS E METODOLOGIAS: 

- Brainstorming e Priorização por Votação. 

- Diagramas de Causa e Efeito. 

- Decision Mapping – Metodologia de Planejamento Criativo – Processo Heurístico. "!	#����$�� Y7Z\[]E\^Hd/¡�l;�J^ v r&y\�J{UZBX
%&���!$��('���)�	+*#	���� liSwSJZU~(EUs�I.�a~�v yUs\v s\y
,-���.���/�
����)�	+*�	#��� d/b7f<p��ag£¢�b7o
Y7p
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�k�.	��<����6����
�t)�4��!�9����� O melhor planejamento é aquele em que você descobre coisas novas. 

Processo de escolha é emocional, deixe que os itens te escolham. 

 

SERENDIPITY – inconsciente.  

 

O que? Nas perguntas do Brainstorm deve ser utilizado para diagnóstico. 

Como? Nas perguntas do Brainstorm deve ser utilizado para agilizar o processo. 
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Evento: Webcast Windows Vista: Tudo o que o Profissional de TI  (IT Pro) precisa saber  - Parte 1 
Data: 01/02/2007 

Horár io: 12:00 hs às 12:45 hs 
Descr ição: Para os que ainda não conheciam o Microsoft Windows Vista, ou para aqueles que já conheciam e 

necessitavam aprofundar seus conhecimentos, essa série de webcasts fez uma introdução e explanação 
das novas capacidades e características. Novos recursos de segurança, conectividade e produtividade 
foram abordados e demonstrados, além de técnicas e recursos que o IT Pro tem à sua disposição para 
implementar tais soluções em seu ambiente. Todo o webcast foi focado em 10 novos recursos que os 
IT Pros precisavam conhecer. 

Local: Microsoft Office Live Meeting 
Realizado por : Microsoft 

Ministrado por : Artur Higashiyama 
 
 

Evento: Webcast Exame 70–270: Instalando, Configurando e Administrando o Microsoft Windows XP 
Professional 

Data: 30/10/2006 
Horár io: 11:00 hs às 12:30 hs 

Descr ição: Tópicos abordados para preparação deste exame:  
 
- Instalando o Windows XP Professional; 
- Implementando e conduzindo a administração de recursos; 
- Implementando, gerenciando, monitorando e resolução de problemas de dispositivos de hardware e 
drivers; 
- Monitorando e gerenciando desempenho e disponibilidade; 
- Configurando e resolução de problemas do ambiente de trabalho; 
- Implementando, gerenciando e resolução de problemas de protocolos de rede e serviços; 
-Configurando, gerenciando e resolução de problemas de segurança 
 

Local: Microsoft Office Live Meeting 
Realizado por : Microsoft 

Ministrado por : Julio Battisti e Carlos Eduardo Meneghel 
 
 

Evento: Webcast Lançamento da Sér ie " Cer tifique-Se"  - Carreiras de Cer tificação e Treinamentos 



 
A Nova Geração de Cer tificações Microsoft 
 

Data: 23/10/2006 
Horár io: 11:00 hs às 12:30 hs. 

Descr ição: A certificação no mercado de trabalho representa um diferencial muito grande. É um título 
reconhecido mundialmente, que pode alavancar a carreira profissional dos IT Pros e comprovar suas 
habilidades e conhecimentos técnicos. Nesta série de webcasts, será discutido técnicas de estudo, dicas 
e truques e como deve se preparar e o que esperar das provas de certificação Microsoft. Ao final desta 
série,  é possível sentir-se mais preparado e confortável para alcançar certificações do tipo MCSA 
(Microsoft Certified Systems Admnistrator) e MCSE (Microsoft Certified Systems Enginner). 
Também foi apresentado o novo conceito de treinamentos E-Learning disponibilizado pela Microsoft. 

Local: Microsoft Office Live Meeting 
Realizado por : Microsoft 

Ministrado por : Adriana Cantamessa (Brasil Learning Manager) 
 
 

Evento: O Assunto é Dinheiro 
 

 
 

Data: 21/10/2006 
Horár io: 15:00 hs 

Descr ição: Talk Show ao Vivo e Autógrafos (Livro “O Assunto é Dinheiro") 
Local: Livraria Cultura – Shopping Villa Lobos 

Realizado por : Livraria Cultura 
Ministrado por : Carlos Alberto Sardenberg e Mara Luquet 

 
Convidados Luiz Gustavo Medina e Marco Antônio Gazel Junior 
 

Anotações Edmar Jr : O talk show foi transmitido simultaneamente (ao vivo) na rádio CBN, Carlos Alberto Sardenberg, 
Mara Luquet e os convidados foram questionados pela platéia presente por meio de perguntas, onde 
foram abordados assuntos tais como: ações, tesouro direto, fundos de investimentos, finanças 
comportamentais etc. Ao término do talk show comprei o livro e obtive as dedicatórias (autógrafos) 
de ambos os escritores. 

 
 

Evento:  
Exibição de “ Doutores da Alegr ia – O Filme”  

 



 
 

Data: 09/10/2006 
Horár io: 18:30 hs. 

Descr ição: Exibição do filme e após bate-papo com Wellington Nogueira, fundador do Doutores da Alegria no 
Brasil. 

Local: Auditório Steffi e Max Perlman no IBMEC São Paulo 
Realizado por : IBMEC Cultura 

Anotações Edmar Jr : Simplesmente fascinante o trabalho realizado pelos Doutores da Alegria, eles sabem como ninguém 
levar alegria a crianças hospitalizadas, seus pais e profissionais de saúde, através da arte do palhaço, 
nutrindo esta forma de expressão como meio de enriquecimento da experiência humana. Após a 
exibição do filme Wellington Nogueira respondeu atenciosamente com muita simpatia a todas as 
perguntas da platéia presente. 

Mais informações: http://www.doutoresdaalegria.org.br 
 
 

Evento: Paulista Meeting 
Data: 05/10/2006 

Horár io: 20:00 hs. 
Descr ição: Palestra sobre Crimes Digitais - Conceito formal de crime, espécies de crime, projeto de lei dos crimes 

digitais, direitos autorais, pirataria e segurança bancária. 
Local: Auditório FASP – Faculdades Associadas de São Paulo 

Realizado por : FASP – Faculdades Associadas de São Paulo 
Ministrado por : Walter de Carvalho 

Certificado:  

 
 

 
 

Evento: Intuição - Arr iscar  para Ganhar  - O conteúdo são exemplos de r isco e empreendedor ismo 
durante a minha vida de empresár io.  

Data: 04/10/2006 
Horár io: 19:30 hs. 

Descr ição: Palestra sobre Empreendedorismo em TI – Mostrará um dos maiores cases de sucesso da Internet no 
Brasil, com a presença do dono da Mandic, relatando todos os riscos e situações de empreendedorismo 
que resultaram em um projeto de sucesso. 

Local: Auditório Impacta 
Realizado por : Impacta Tecnologia  

Ministrado por : Aleksandar Mandic 



Nascido no Brasil em 1954, fi lho de pais sérvios, Aleksandar Mandic cursou a escola técnica, em São 
Paulo, e se formou em 1972. 

No mesmo ano, iniciou sua carreira profissional, ingressando na Siemens S.A., onde atuou na área de 
Automação Industrial com computadores de processo. 

Deixou a Siemens S.A., em 1990, para abrir seu próprio negócio, a MANDIC BBS (BBS é a sigla para 
Bulletin Board System, um sistema de troca de informações via conexão telefônica). 

Com a chegada da internet no Brasil, em 1995, e através da sociedade com o grupo Garantia 
Participações - GP, em 1996, a MANDIC BBS se transformou num dos gigantes da internet brasileira, 
a MANDIC INTERNET S.A. 

Em 1999, Aleksandar Mandic vendeu a empresa para o Grupo Impsat. 

Considerado um case de sucesso sem precedentes no mundo eletrônico brasileiro, a MANDIC 
INTERNET S.A. foi indicada pela Universidade de Harvard, como empresa "case" de integração em 
países de risco e crescimento, em 1999. 

Aleksandar Mandic recebeu o prêmio "Empreendedor Master do Ano" pela Ernst & Young, em 1999 e 
a empresa foi premiada como "Melhor Provedor IBEST 97/98" e "Melhor Provedor TOP3 IBEST 
98/99", o mais importante prêmio da internet brasileira.  

Em janeiro de 2000, Aleksandar Mandic se tornou sócio-fundador do iG - Internet Group, onde 
ocupou o cargo de vice-presidente até setembro de 2001. 

Decidido a ter novamente seu próprio negócio, Aleksandar Mandic reabriu a MANDIC, em janeiro de 
2002. 

A nova empresa, a MANDIC LTDA., é uma provedora de internet, porém com foco no serviço de 
correio eletrônico. O serviço, batizado de mandic:mail, foi desenvolvido com a mais recente 
tecnologia e inclui todos os recursos necessários para o público, que precisa do e-mail de alta 
confiabilidade. A empresa vem se destacando no mercado com suas recentes inovações: caixa postal 
que nunca lota, duplo sistema antispam, Central de E-mail, um recurso que permite ao usuário acessar 
suas outras contas de e-mail a partir do mandic:mail etc.. 
 

Anotações Edmar Jr : Mandic realmente compartilhou uma lição de empreendedorismo, mostrou a importância de seguir a 
intuição, arriscando para ganhar e realizar sonhos. 
 
O evento também contou com a participação do Sr. Célio Antunes (Diretor Presidente da Impacta 
Tecnologia). 
 
Durante a palestra Mandic contou sua trajetória desde os tempos em que trabalhava na Siemens, a 
criação da Mandic BBS, seu pioneirismo na Internet brasileira (segundo ele, a Internet foi liberada no 
Brasil em 25/08/1995), sua participação no IG e o retorno para Mandic. Ele também compartilhou 
conhecimentos inspiradores sobre idéias e sorte.  
 
Dicas de leitura por Mandic: 
 

1. Como Fazer uma Empresa Dar Certo em um País Incerto.  
2. O Mundo é Plano: uma Breve História do Século XXI. 
3. O Sonho Brasileiro. 
4. Mandic.com.br – Um case de sucesso na Internet. 
 
OBS: Mandic, gentilmente cedeu-me sua apresentação (PPT). 

 
 
 

Evento: Expo Money – São Paulo 
Data: 28, 29 e 30/09/2006 

Horár io: 13:00 hs às 21:00 hs (28 / 29) e 10:00 hs às 18:00 hs (30) 
Descr ição: Maior evento sobre Educação Financeira e Investimentos da América Latina 

Local: Centro de Convenções Frei Caneca 



Realizado por : TradeNetwork 
Mais informações: http://www.expomoney.com.br 

Anotações Edmar Jr :  
Pela primeira vez estive em uma Expo Money (30/09) e fiquei bastante surpreendido com o número de 
pessoas interessadas em obter conhecimentos sobre investimentos e educação financeira. Durante a 
visite obtive oportunidade de assistir 03 palestras, foram elas: 
 

1. Vida Financeira Saudável, com o consultor Cláudio Boriola. 
2. Como Andam suas Finanças, com o consultor Fabiano Calil 
3. Filhos Inteligentes Enriquecem Sozinhos, com o conceituado Gustavo Cerbasi (autor do Best-

Seller “Casais Inteligentes Enriquecem Juntos”) 
 

A palestra do Gustavo Cerbasi, antes programada para uma sala de pequeno porte, teve que ser 
alterada para um auditório com capacidade para 400 pessoas, tamanho o interesse do público por esta 
palestra, após enfrentar uma enorme fila, eu consegui entrar no auditório, que já não tinha mais lugares 
disponíveis, foi necessário assistir a palestra em pé, mas valeu muito a pena e no final ainda consegui o 
autográfo do Gustavo no livro “Filhos Inteligentes Enriquecem Sozinhos”  que eu adquiri lá mesmo na 
Expo Money. 
 
A exposição também estava muito boa, com a presença de corretoras, empresas com ações listadas na 
bolsa, bancos etc. 
 
Em suma, foi muito interessante esta visita na Expo Money, pois agregou-me novos conhecimentos 
para minha constante busca de aprendizado sobre educação financeira. 
 
Veja abaixo uma síntese da palestra ministrada pelo Gustavo Cerbasi: 
 
A preocupação com a educação financeira é uma realidade. Afinal, o mercado de trabalho se torna 
cada vez mais acirrado, a luta para conciliar despesas e receitas cresce e a preocupação com o futuro, 
diante da aposentadoria, é praticamente comum a todas as famílias. Portanto, é preciso formar nossas 
crianças para que possam encarar o "amanhã". E por onde começar? 

Dívidas x futuro 
Gustavo Cerbasi* , autor de livros sobre o tema, destaca que no País, atualmente, 55% da população 
está endividada. Dessa parcela, cerca de um terço não faz idéia de como quitar suas dívidas. 

Em contrapartida, o brasileiro mostra outra preocupação: quer gastar parte do seu dinheiro para 
investir no amanhã. O especialista destaca ainda que, diante dos próprios erros cometidos na vida 
financeira, os adultos querem formar os seus filhos para este futuro. 

Pais, a referência 
Cerbasi argumenta que, neste processo de aprendizado, os pais são referência. "As crianças começam a 
conhecer as finanças muito cedo, ao verem seus pais negociarem uma compra ou forma de 
pagamento", esclarece. 
 
O especialista enumera sete princípios fundamentais que podem ajudar na educação financeira dos 
filhos. Confira:  

• valor izar  - os pais precisam proporcionar mais valor às crianças, em termos não financeiros. 
Ou seja: nem tudo que oferece alegria a um filho é pago: um passeio ao ar livre ou uma tarde 
de brincadeiras e bom diálogo entre pais e filhos não tem preço! 

• celebrar  - as famílias devem valorizar mais os momentos especiais, que quebram a rotina. 
Isso significa presentear sim... porém, nas datas comemorativas; 

• orçar  - os pais devem aprender a máxima: seu limite é o que você tem. Se o filho vê o pai 
sempre estourando no cheque especial, vai achar isso absolutamente natural quando tiver suas 
próprias finanças! Ou seja, comprometerá suas finanças desde cedo; 

• investir  - use os juros a seu favor. Os juros recompensam poupadores. Isso significa que, 
caso não tenha dinheiro para comprar um carro à vista, talvez seja mais interessante poupar 
uma determinada quantia por mês, esperando o momento certo para adquirir o veículo. Desta 
forma, pode-se comprar o carro à vista ou com um prazo de financiamento bem menor 
(portanto, menos parcelas, menos juros...); 



• diferenciar  - amigos, amigos, negócios à parte. Os pais devem ensinar aos seus filhos que o 
momento de fazer compras não é de diversão, mas sim de pesquisar e negociar preços; 

• negociar  - pense sempre: em que mão o dinheiro vale mais, na sua ou na do vendedor? Sendo 
assim, informe-se antes de adquirir qualquer produto, e só realize a compra quando estiver 
certo de que analisou bem todas as possibilidades; 

• equilíbr io - os pais devem conciliar momentos de economia com momentos de doação. 

Atitudes fundamentais
O autor sugere ainda aos pais algumas atitudes que podem fazer a diferença. Que tal experimentar?  

• ensine todos os dias, pois todos nós aprendemos por repetição; 

• aprendemos por prazer, portanto, ensine seus filhos com diversão; 

• ensine pelo exemplo, pois nós aprendemos por inspiração; 

• ensine seus filhos com justiça (já que aprendemos por obrigação moral); 

• ao ensinarmos nossos filhos, também aprendemos. Sendo assim, ensine com humildade; 

• ensine com carinho. Todos nós aprendemos por amor. 

 
 
 

Evento: Webcast Microsoft Technet - Sér ie " Windows Vista - Par te 3"  - Windows Vista - Recursos de 
Integração, Conectividade e Mobilidade 

Data: 28/09/2006 
Horár io: 12:00 hs às 13:30 hs. 

Descr ição: Uma visão geral sobre os novos recursos de integração entre aplicações, pessoas e dispositivos. 
Arquitetura, Communication Foundation, suporte a novos dispositivos e os novos recursos gráficos 
com o desenvolvimento sobre o .Net Framework 3.0, com suporte nativo a WebServices na estação de 
trabalho, além de recursos de mobilidade em redes virtuais exclusivas entre máquinas, Meeting Space 
e projeção remota. 

Local: Microsoft Office Live Meeting 
Realizado por : Microsoft 

Ministrado por : Fernando Lemos e Eduardo Petizme 
 
 

Evento: Webcast M icrosoft Technet - Sér ie " Segurança para Sistemas Operacionais - Par te 4" - 
Segurança para Redes Sem Fio (Wireless) 

Data: 27/09/2006 
Horár io: 12:00 hs às 13:30 hs. 

Descr ição: O último webcast desta série apresentou técnicas e recursos de segurança na implementação de redes 
locais sem fio (WLAN). Especificamente, recomendações para implementação, configuração e 
técnicas de resolução de problemas foram apresentadas. 

Local: Microsoft Office Live Meeting 
Realizado por : Microsoft 

Ministrado por : João Carlos Manzano e Alberto Oliveira 
 
 

Evento:  

  
 

Data: 23 e 24/09/2006 



Horár io: Conforme programação 
Descr ição: Workshop promovido pelo Grupo Cawamar com intuito de preparar sua gente para o último trimestre 

do ano, de modo que possam superar com tranqüilidade e conhecimento as metas no período de maior 
volume. 

Local: Guararema Parque Hotel 
Realizado por : Grupo Cawamar 

Ministrado por : Conforme programação 
Programação:  

23/09/2006: 
 
07:30 - Café da Manhã 
08:45 - Abertura 
09:00 - Agenda Semanal de Vendas (Marcelo e Ricardo) 
09:30 - Programas de Mercado (Nelson e Gustavo)  
09:55 - Farol do SIV (Desimar e Genivaldo) 
10:40 - Coffe-Break 
11:00 - Execução Básica no Mercado (Secco  e Rinaldo)  
11:20 - Pesquisa Thomás (Edson e Edimilson)  
11:40 - Road-Show e Logística (João e Equipe) 
13:00 - Almoço 
14:45 - Relacionamento e FeedBack (Andréia e Paula) 
15:45 - OBZ (Luiz e Afonso) 
16:15 - Tecnologia da Informação (Edmar Junior e Rudney) 
16:45 - Coffe Break 
17:00 - Liderança (Daniel e Chalegra ) 
21:30 - Show Bianko 
 
24/09/2006: 
 
07:30 - Café da Manhã 
09:00 - Palestra (Oscar Schmidt) 
11:00 - Desafio / Incentivo (Vinicius, Ronaldo, Ivam e Chalegra) 
12:00 - Churrasco de Confraternização 
 

Anotações Edmar Jr : O impossível só vira realidade se você estiver bem preparado quando a chance aparecer. 
(Oscar Schmidt) 

 
 
 

Evento: Webcast M icrosoft Technet - Sér ie " Windows Vista - Par te 2" - Windows Vista - Recursos de 
Segurança  

Data: 21/09/2006 
Horár io: 12:00 hs às 13:30 hs. 

Descr ição: Uma visão geral sobre os novos recursos de Segurança que atuam no novo sistema operacional da 
Microsoft, permitindo um ambiente totalmente seguro, em diversos níveis trazendo assim uma maior 
tranqüilidade aos usuários de negócios e domésticos. A estrutura de segurança por traz no novo 
sistema, tecnologia de proteção ativa, Windows Defender, melhorias no Windows Firewall e Internet 
Explorer 7, Redes Ad-Hoc, políticas de segurança e recursos avançados de segurança na edição 
Windows Vista Enterprise. Recursos que fazem do Windows Vista um sistema operacional totalmente 
seguro. 

Local: Microsoft Office Live Meeting 
Realizado por : Microsoft 

Ministrado por : Fernando Lemos e Eduardo Petizme 
 
 

Evento: Aprenda a Falar com Desenvoltura 
Data: 13/09/2006 

Horár io: 19:45 hs às 23:00 hs. 
Descr ição: Aula de Apresentação do Curso de Expressão Verbal 

Local: Reinaldo Polito – Curso de Expressão Verbal 
Realizado por : Reinaldo Polito – Curso de Expressão Verbal 

Ministrado por : Prof. Reinaldo Polito  
Anotações Edmar Jr : O Prof. Reinaldo Polito falou sobre a comunicação nos dias de hoje e forneceu “dicas”  úteis que 

poderão ser aproveitadas imediatamente no dia-a-dia. Esta aula forneceu conhecimentos para 
desenvolver o potencial de comunicação.  
 



Quando questionado pela audiência sobre a questão da timidez, medo de falar em público, o Prof. 
Polito que Medo é normalmante falta de alguma coisa: 
 

1. Conhecimento 
2. Experiência 
3. Auto-Conhecimento 

 
O Prof. Polito também dissertou sobre os Elementos da Comunicação: 
 

1. Emissor 
2. Voz  
3. Vocabulário 
4. Expressão Corporal 
5. Receptor 
 
OBS: os elementos 2, 3 e 4 são considerados como veículos da comunicação. 
 
6. Retorno da Comunicação 
 

O Prof. Polito também forneceu como solução para aquelas situações onde “dá um branco” , utilizar a 
seguinte frase: 
 
“Na verdade, o que eu quero dizer é . . . “  
 
Maiores informações: http://www.polito.com.br 
 

 
 
 

Evento: Política no Brasil   
Data: 22/08 - Mídia e Política 

23/08 - Política Hoje 
29/08 - A Importância do Congresso Nacional 
31/08 - A Cultura da Política no Brasil 

Horár io: 19:00 hs às 21:30 hs. 
Descr ição: 1.  Seminário IBMEC CULTURA 

Local: Campus IBMEC São Paulo 
Realizado por : IBMEC 

Anotações Edmar Jr : Fiz alguns comentários sobre o seminário e publiquei no meu Blog: http://edsj.blogspot.com/ 

 
 

Evento: “ Workshop Promax”  
Data: 13 e 14/07/2006  

Horár io: 08:00 hs  
Descr ição: Workshop Sobre Projetos / Funcionalidades do Promax  

Local: CET AmBev – CDD Mooca 
Realizado por : HBsis Informática 

Ministrado por :  Mario (Espec.Vendas - HBsis) e Álvaro (Espec. Financeiro - HBsis) com participações de Ronaldo 
Coffone (AmBev), Estrela (Gerente Nacional Promax- AmBev) e Cardoso (HBsis). 

Anotações Edmar Jr : Agenda: 
Apresentação Institucional HBsis. 
Apresentação Projeto Promax. 
Evolução Modelo 2005 x 2006 de Implantação. 
Comunicação de Solicitação de Funcionalidades. 
Apresentação OBZ/Compras e Almoxarifado. 
Apresentação DRE. 
Apresentação Gestão Contábil. 
Treinamento Fechamento Financeiro. 
Integração Bancária. 
Implantação e Baixa de Títulos. 
Conciliação Bancária. 
Comodato, Aditivo e Recolha. 
SOPI. 
Treinamento Montagem de Carga. 
Controle de Ativo de Giro. 
Controle de Estoque. 
Nota Fiscal de Compras. 
Custo Médio. 
Lucro Operacional e Margem Bruta. 
Aprovação Eletrônica de Pedidos. 
Bonificação Vinculada à Venda. 



Relatório de Vendas. 
Tabela Escalonada. 
 
Anotações pessoais (Edmar Junior): 
 
*Segundo Semestre: Retenção do Conhecimento (E-Learning). 
*Promax: Sistema de Gestão e não Sistema de Faturamento. 
*Extração de Dados pode ser realizada via GURU (Solicitar Exportação). 
*2007, Gerenciamento de Frota esta no comitê. 
*02.02.01 Emissão de Comodatos sem Emissão de NF. 
*Operação 3 para Comodatos de Ativo de Giro e Operação 115 para Comodatos de Materiais. 
*01.04.16 (Parâmetro) e 02.02.21  (Contrato de Comodato), para emissão de Comodatos antes da NF. 
*02.02.37 Consulta de Restrições. 
*02.02.25 Giro de Vasilhames (Recomenda-se Emitir Semanalmente). 
*Bebidas Fernandes, Damata-MG e Gran Dourados estão com 100% de Compras, OBZ e Almoxarifado implantado. 
*Semana da Funcionalidade. 
*Modelo de Serviços 08 requer revenda sede (R$3.240,00 + Despesas) = 45 Horas x R$72,00. 
*Recomenda-se comparar 03.04.02 RPC com 03.04.24 Demonstrativo Financeiro. 
*Recomenda-se TI verificar diariamente 03.04.22 e 03.04.23. 
*Os Relatórios RPC são gravados no DVS/RPCDDMM. 
*Verificar Fechamento por Caixa. 
*Revenda Amaral esta utilizando Rádio Freqüência. 
*02.05.01 Movimentação do Estoque (Dedo-Duro). 
*Bonificação 314 (p/ Compor Preço) e Bonificação 307 (Ações de Mercado). 
*Operações 251, 252, 314 deve-se marcar checkbox Custo Médio. 
*Operação 307 não deve-se marcar checkbox Custo Médio (Valoriza p/ Última Apuração). 
*Regras p/ Relatório de Vendas (D-1 e Estrutura de Vendas). 
 
 
 

 

Evento: “ 4º Paulista Meeting”  
Data: 20/06/2006  

Horár io: 20:00 hs 
Descr ição: Palestra “Desafios da Carreira de um CIO Internacional” .  

Local: Fasp-Faculdades Associadas de São Paulo. 
Realizado por : Fasp-Faculdades Associadas de São Paulo. 

Ministrado por :  João Lencioni (CIO da General Eletric para América Latina). 
Anotações Edmar Jr : “TI não é muito diferente no Brasil e nos outros lugares. Há alguns desafios que são particulares de trabalhar em outros países, 

mas os profissionais nacionais são totalmente capacitados para trabalharem fora do país” , comentou João Lencioni, o CIO da 
General Eletric para a América Latina, durante o 4º Paulista Meeting, evento promovido pela FASP em parceria com a 
consultoria francesa BPI do Brasil na noite de 20 de junho.  
 
Em sua apresentação, o executivo, que possui mais de 20 anos de experiência na área, abordou as diferentes formas de atuação 
de um CIO, dependendo do tipo de indústria em que ele atua, da maturidade da organização e da importância da área de TI na 
empresa. Quando indagado a respeito dos desafios em se trabalhar fora do país, Lencioni respondeu que, em primeiro lugar, 
todos os profissionais devem considerar as diferenças culturais, principalmente, no momento de montar equipes eficazes. 
“Acho que a maior parte dos desafios está relacionada com as pessoas, é preciso considerar as diferenças culturais do seu país 
em relação ao outro. Mas, quando você vai trabalhar no exterior, você deve obviamente entender do seu negócio dentro daquele 
mercado para, assim, criar uma nova rede de conhecimento” , explicou. 
 
João Lencioni também deu um conselho para os profissionais que querem trabalhar em TI no exterior. “Há uma coisa que 
parece básica: tem que dominar uma língua extra que pode ser inglês, aliás o inglês ajuda bastante até em países em que a 
língua oficial não é esta. Mas quando falo em dominar, eu acho que o importante é o domínio mesmo. A pessoa deve conseguir 
trabalhar nessa língua sem que aquilo seja uma restrição, pois haverá inúmeros outros problemas para tratar e a comunicação 
não pode ser uma barreira” , disse. Para ele, a própria comunicação é um fator importante a ser desenvolvido pelo CIO, uma vez 
que a considera essencial na relação com o resto da equipe e com o próprio negócio. “O profissional deve conhecer o seu 
negócio para falar a linguagem própria dele” , esclareceu. 

 
 

Evento: “ Citr ix iForum”  
Data: 08/06/2006  

Horár io: 08:00 hs às 20:00 hs 
Descr ição: O acesso on-demand é a nova realidade de TI que impulsiona a eficiência e o crescimento das 

empresas. Entregue através de uma plataforma de acesso, o acesso on-demand torna fácil 
compartilhar e colaborar de forma segura os recursos das informações para manter os funcionários 
produtivos, os parceiros conectados, os fornecedores atualizados e os clientes felizes.  

Local: Espaço de Eventos Villa Noah 
Realizado por : Citrix Systems, Inc. 

Anotações Edmar Jr : Participar do iForum 2006 Brasil permitiu ver a forma segura como o acesso on-demand pode tornar a 
nova realidade de TI em uma excelente oportunidade para as empresas. O programa incluiu estudos 
de caso reais, demonstrações de produtos, clínicas de consultoria e demonstrações de novas 
tecnologias na exposição. 

 
 

Evento: “ Empreendedor ismo em TI ”  



Data: 06/06/2006 
Horár io: 20:00 hs 

Descr ição: Palestra onde serão abordados temas ligados à obtenção de vantagens competitivas e principais 
conceitos, valores e idéias relacionadas ao empreendedor e ao empreendedorismo na área de TI. 
Também ganhará destaque o cenário atual do mercado de trabalho, que impõe aos profissionais 
técnicos uma capacitação adequada no campo do empreendedorismo. 

Local: Fasp-Faculdades Associadas de São Paulo 
Realizado por : Fasp-Faculdades Associadas de São Paulo 

Ministrado por : Sr. Edison Audi Kalaf (Coordenador Pós-Graduação Fasp)  
Anotações Edmar Jr : A FASP, na noite de 06 de Junho, realizou a palestra Empreendedorismo em TI, com o professor Edison Kalaf, Coordenador da 

Pós-graduação. Temas como O Ambiente de Negócios na Era do Conhecimento, Competitividade e Competências, O 
Empreendedorismo e o Empreendedor, Empreendedorismo em TI e Qualificação e “Comoditização”  em TI foram abordados 
junto com um destaque especial para o mercado de trabalho. 

“A globalização é uma realidade. Em um ambiente instável, os sobreviventes não são os mais fortes, mas os mais adaptáveis. 
Assim, é papel da sociedade, principalmente das instituições de ensino, evidenciar a necessidade da qualificação profissional e 
do aprendizado contínuo para competir neste novo modelo de mercado” , explicou o professor Kalaf após o evento. 

A palestra foi realizada no auditório da FASP e teve a participação de um público diversificado, tanto na faixa etária quanto nas 
experiências profissionais, que interagiu com o professor palestrante e fez questionamentos importantes para a compreensão 
dos conceitos expostos. 

“Faz parte das atividades da FASP proporcionar a formação de empreendedores, priorizar o aprendizado contínuo, estimular a 
criatividade e a multi-disciplinaridade, além de produzir indivíduos capazes de aprender com rapidez e com disposição a fazê-
lo por toda a vida. Esta é a nossa essência e nossa razão de existência como instituição” , disse Kalaf a respeito da importância 
da faculdade na formação de futuros profissionais qualificados. 

 
Anotações pessoais (Edmar Junior): 
 
* Inovação tecnológica traz produtividade. 
*É necessário haver capacitação. 
* ”Fazer mais com menos” . 
*Competências cria diferencial. 
*Empreendedorismo: estímulo à inovação e ao risco. 
*Empreendedor: homem que transforma o meio. 
*Conhecimento: vantagem competitiva sustentável. 
*Faz parte do processo empreendedor ficar atento as oportunidades. 
*Qualificação profissional esta diretamente ligada ao sucesso de um empreendimento. 

 
 

Evento: “ TechNight – Windows Vista”  
Data: 05/06/2006 

Horár io: 19:30 hs às 23:00 hs 
Descr ição: Novidades do Windows Vista (Beta 2) e demonstração do produto. 

Local: Microsoft  
Realizado por : Microsoft Eventos 

Ministrado por : Fernando Lemos (Technical and Business Solutions Specialist – Microsoft Brasil)  
Síntese: O evento forneceu aos participantes a oportunidade de conhecer o Windows Vista e suas 

funcionalidades, com destaque para aspectos como a sofisticação visual, pesquisa e organização de 
informações, segurança, Internet Explorer 7, produtividade (barra lateral contendo mini-aplicativos), 
desempenho, mobilidade, Windows Side Show entre outros. 
 
Maiores informações podem ser obtidas em: 
 
http://www.microsoft.com/brasil/windowsvista/default.aspx 
   

Anotações Edmar Jr : *Mobilidade: 
1. Funcionalidades gerenciadas através do Windows Mobility Center. 
2. Suporte a dispositivos diversos. 

 
*Eiger: 

1. Sistema operacional para máquinas antigas. 
 
*Demonstração: 

1. Buscas em toda a plataforma. 
2. Visualizações por metadados. 
3. Visualizações por microjanelas. 
4. Privilégios associados a processo.  

 
 



Evento: Como Conquistar  e Manter  a Tão Sonhada Independência Financeira 
Data: 22/05/2006 

Horár io: 19:30 hs 
Descr ição: Palestra “Como Ganhar o Primeiro Milhão”  

Local: Teatro Gazeta 
Realizado por : JCI - Junior Chamber International Brasil-Japão. 

Federação Mundial de Jovens Líderes e Empreendedores. 
Ministrado por : Gustavo Cerbasi 

Síntese: A palestra forneceu aos participantes, de forma didática, prática e objetiva, os principais conceitos, 
ferramentas e experiências que possibilitem a administração de suas finanças pessoais. A palestra 
abordou a gestão de investimentos, planos de previdência, redução de gastos da família, prosperidade 
na vida e na aposentadoria e a elaboração de um planejamento para os próximos anos. 
 
O consultor Gustavo Cerbasi ainda abordou os seguintes assuntos: 
 
-Crenças pessoais e culturais que dificultam a construção de fortunas; 
  
-Os problemas e erros mais comuns que nos impedem de poupar; 
  
-A receita da abundância financeira – qualquer um pode; 
  
-Exemplos de planos para a vida toda; 
  
-O equilíbrio entre poupança e qualidade de vida. 

Anotações Edmar Jr : *  Quatro erros mais comuns que impedem o acúmulo de dinheiro e riqueza: 
 

1. Desprezo pelos pequenos valores como notas, trocos e moedas. “Podemos perder grandes 
quantias em pequenos valores”  advertiu Gustavo Cerbasi. 

 
2. Não saber negociar. 

 
3. Não fazer planos, não saber onde quer chegar na vida. 

 
4. Falta de percepção financeira. “ Isso pode ser traduzido como falta de educação para 

finanças, não entender como funcionam os bancos, taxas de juro, previdência e outras 
instituições” , destacou Gustavo Cerbasi. 

 
*  Mudança Cultural: 
 

Para Gustavo Cerbasi, a estabilidade econômica e a tendência da queda nas taxas de juros, aliada 
ao acesso mais fácil, rápido e barato à informação, devem ampliar cada vez o interesse dos 
brasileiros por técnicas sobre como enriquecer e conquistar seu primeiro milhão. 

 
 

Evento: Webcast Microsoft Technet 
Data: 22/02/2006 

Horár io: 16:00 hs às 17:30 hs. 
Descr ição: Visão Técnica Geral do Windows 2003 R2: Gerenciamento de Escritórios Remotos 

Local: Microsoft Office Live Meeting 
Realizado por : Microsoft 

Ministrado por : Airton Leal – Product Specialist Windows Servers / MCSE + Messaging / MCT e MVP 
Síntese: Neste webcast tivemos uma visão técnica gerencial das melhorias que o Windows Server 2003 R2 

trouxe para o cenário de Gerenciamento de Escritórios Remotos, por meio de novas funcionalidades, 
garantindo assim melhor performance, disponibilidade e produtividade para servidores em escritórios 
remotos evitando impactos com problemas como limitação de conectividade e tempo dedicado à 
gerência e recuperação de desastres nestes servidores.  

 
 

Evento: “ Frente-a-Frente com o Futuro”  
Data: 07/02/2006 

Horár io: 20:00 hs 
Descr ição: Entrevista com Líderes da Área de TI sobre Demandas e Gestão de Carreira. 

Local: Fasp-Faculdades Associadas de São Paulo 
Realizado por : Fasp-Faculdades Associadas de São Paulo 

Ministrado por : Líderes da Área de TI 
Síntese: Entrevista com líderes da área de TI sobre a demanda por profissionais de TI, as novas expectativas 



do mercado, direcionamento da carreira de TI e como comportar-se profissionalmente para progredir 
na carreira de TI. 

Anotações Edmar Jr : *  Capacidade de aprender a aprender. 
*  Manter empregabilidade. 
*  Cuidado com a falta de flexibilidade. 
*  Tem que agregar valor. 
*  Profissional do futuro, é o do conhecimento. 
*  É necessário aprendizagem / reciclagem constante. 
*  Buscar melhoria de forma continuada; 
*  Tendência irreversível: Terceirização. 
*  Profissional hoje: Técnica + Conhecimento do ambiente (negócio). 
 

 
Evento: Paulista Meeting 

Data: 27/09/2005 
Horár io: 20:00 hs 

Descr ição: Palestra sobre Liderança e Team Work 
Local: Fasp-Faculdades Associadas de São Paulo 

Realizado por : Fasp-Faculdades Associadas de São Paulo 
Ministrado por : Consultor Marco Antônio Fiadi 

Síntese: O consultor apresentou o case da expedição de Shacketon e como este pode contribuir para o sucesso de 
uma empresa. 

 
Evento: Palestra Interativa Demonstrativa sobre Competências Essenciais para Alta Performance 

Data: 26/07/2004 
Horár io: 19:30 hs às 22:30 hs. 

Descr ição: Dicas práticas e dinâmicas das competências que são aplicáveis no cotidiano profissional e pessoal dos 
participantes e que fazem parte do Programa Dale Carnegie de Competências Essenciais para Alta 
Performance. 

Local: Sede das Organizações Dale Carnegie (Rua Capitão Cavalcanti, 259 – Vila Mariana – São Paulo-SP). 
Realizado por : Dale Carnegie Training 

Ministrado por : Consultor da Dale Carnegie Training 
Síntese: O consultor abordou as seguintes competências: 

- aumento da autoconfiança 
- melhora das relações humanas 
- agir de forma positiva 
- desenvolver a memória 
- atuar com entusiasmo 
- falar com mais eficiência 
- liderar com mais habilidade 
- vender idéias de forma eficaz 
- controlar preocupações e tensões 
- visualizar novos horizontes. 
 

 


